Sygn. akt IIT A Ua 292/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 23 maja 2012 1.
Sad Apelacyjny we Wroclawiu Wydziat I11

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Barbara Pauter
Sedziowie: SSA Barbara Staskiewicz (spr.)
SSO del. Ireneusz Lejczak
Protokolant: Magdalena Krucka

po rozpoznaniu w dniu 23 maja 2012 r. we Wroclawiu

sprawy z wniosku R. K.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w W.

przy udziale zainteresowanej A. K.

o ubezpieczenie spoleczne

na skutek apelacji R. K.

od wyroku Sadu Okregowego Sadu Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Swidnicy

z dnia 7 grudnia 2011 r. sygn. akt VII U 1697/11

uchyla zaskarzony wyrok i sprawe przekazuje Sadowi Okregowemu Sadowi Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w Swidnicy do ponownego rozpoznania pozostawiajac temu Sadowi rozstrzygniecie o kosztach postepowania

apelacyjnego.

UZASADNIENIE

Wyrokiem z dnia 7 grudnia 2011 r. Sad Okregowy Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Swidnicy oddalil odwolanie
wnioskodawcy R. K. od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w W. z dnia 27 wrzeénia 2011 r., w ktorej
stwierdzono, ze zainteresowana A. K., jako pracownik u platnika skladek R. K. prowadzacego firme (...) w okresie od
dnia 13 kwietnia 2011 r. nie podlega obowigzkowo ubezpieczeniom spolecznym z tytulu zatrudnienia pracowniczego
i zasadzil od wnioskodawcy na rzecz strony pozwanej kwote 60,- zt tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.

Powyzsze rozstrzygniecie Sad Okregowy oparl na nastepujacych ustaleniach faktycznych:



R. K. prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza pod nazwa (...) w Z. od stycznia 2011 r. W ramach dzialalno$ci §wiadczy ustugi
transportowe za pomoca samochodu dostawczego o tadownoéci do 3,5 tony. Za pomoca samochodu nalezacego do
firmy (...) w D. przez okres14 — 20 dni w miesigcu wykonuje zlecone mu przez te firme ushugi transportowe w przewozie
miedzynarodowym. Dzialalno$¢ wnioskodawca prowadzil jednoosobowo i w okresie styczen-marzec 2011 r. osiggal
przychéd od 3.750,00 zt do 5.641,20 zt. Z kolei za okres od kwietnia do czerwca 2011 r. jego przychody wyniosly od
3.852,63 zl do 5.552,63 zl, a za lipiec 2011 . - 4.822,63 zl.

A. K. posiada wyksztalcenie §rednie w zawodzie technik — handlowiec, a dotychczas pracowala jako: barmanka,
monter, pracownik biurowy, jej ostatnie zatrudnienie ustalo w sierpniu 2010 .

Z tre$ci umowy o prace zawartej przez wnioskodawce z zainteresowang wynika, ze zawarta zostala w dniu 13 kwietnia
2011 r. na czas okre$lony do dnia 31 grudnia 2014 r. w pelnym wymiarze czasu pracy. Wynagrodzenie z tytulu pracy
na stanowisku pracownika biurowego, przedstawiciela handlowego zostalo ustalone na kwote 2.000,00 zl brutto
miesiecznie, a jako miejsce pracy okre§lono ul . (...) w Z., jak i teren catej Polski.

A. K. odbyla w dniach 13-14 kwietnia 2011 r. szkolenie wstepne w zakresie BHP i uzyskala informacje o warunkach
zatrudnienia.

W dniu 19 kwietnia 2011 r. zainteresowana uzyskala za§wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do pracy na stanowisku pracownika biurowego.

W dniu 22 kwietnia 2011 r. zainteresowana zostala zgloszona przez platnika sktadek do ubezpieczenia spolecznego
od dnia 13 kwietnia 2011 r. Platnik skladek za okres kwiecien-lipiec 2011 r. skladal za zainteresowana raporty
rozliczeniowe.

Od dnia 6 czerwca 2011 r. A. K. przebywa na zwolnieniu lekarskim z powodu choroby przypadajacej w okresie ciazy.
W tym czasie wnioskodawca na jej miejsce nie zatrudnil innego pracownika.

Przy tak poczynionych ustaleniach faktycznych Sad Okregowy uznal, ze odwolanie wnioskodawcy od decyzji organu
rentowego z dnia 27 wrze$nia 2011 r. jest niezasadne.

Sad Okregowy nie dal wiary zeznaniom wnioskodawcy i zainteresowanej, w ktorych wskazywali okolicznosci
rzeczywistego zawarcia stosunku pracy na podstawie umowy o prace z dnia 13 kwietnia 2011 r., gdyz nie potwierdzito
tego postepowanie dowodowe. Dokumenty w postaci: zaswiadczenia lekarskiego oraz dokumentacji pracowniczej
nie Swiadcza jeszcze o rzeczywistym stosunku pracy. W ocenie Sadu pierwszej instancji dokumenty te mialy na celu
jedynie stworzy¢ pozory realizacji stosunku pracy. Potwierdza to fakt, iz po stronie wnioskodawcy nie zachodzila
potrzeba zatrudnienia pracownika, gdyz wiekszo$¢ zlecen wykonywal na rzecz firmy (...). Z tego wzgledu calg
obstuge mial zapewniona przez zleceniodawce, a jego jedynym obowigzkiem w tym zakresie byto wykonanie zleconego
przewozu. Wnioskodawca mial bezpo$redni kontakt z tg firma, a A. K. ewentualnie konsultowala sie ze spedytorami.
Zatem niecelowe bylo zatrudnienie jej dla prowadzonej wspolpracy z firma (...), a wykonywanie ustug na rzecz innych
podmiotéw wyszukanych przez zainteresowana i tak musiato odby¢ sie za posrednictwem firmy (...), mialo marginalny
charakter i nie przelozylo sie na realny wzrost dochodéw. Z drugiej strony wymiar czasu pracy, jaki wynikal dla
zainteresowanej w zaden sposob nie przystaje do jej obowiazkéw ograniczajacych sie do wyszukiwania ofert przewozu
za pomoca internetu i komunikacja z kilkoma osobami, co mialo ograniczony zakres, z uwagi na wykonywanie ustug
na rzecz firmy (...) — kontaktowanie sie ze spedytorami i dostarczanie dokumentacji dla ksiegowej. Charakter tych
czynnos$ci byl sporadyczny, wykonywany okazjonalnie i grzecznoSciowo, co potwierdza fakt, iz obecnie obowigzki
te wykonuje siostra zainteresowanej, a nie inny pracownik. Nadto wynagrodzenie A. K. moglo stanowi¢ znaczne
obcigzenie dla wnioskodawcy.



Okolicznos$ci te w ocenie Sadu Okregowego budza watpliwosci, co do rzeczywistego wykonywania pracy przez
zainteresowana. Celem zawartej umowy nie bylo $§wiadczenie pracy, ale uzyskanie §wiadczen wyptacanych przez organ
rentowy.

Wobec powyzszego Sad Okregowy stwierdzil, ze w/w umowa byla niewazna, gdyz o§wiadczenia stron ja zawierajacych
zostaly zlozone dla pozoru, przy ich skladaniu strony, bowiem mialy swiadomo$é, ze zainteresowana nie bedzie
wykonywac pracy, a wnioskodawca nie bedzie korzystac z jej pracy.

W tych okolicznoSciach Sad pierwszej instancji uznal, ze zaskarzona decyzja organu rentowego jest prawidtowa.
Orzeczenie o kosztach Sad Okregowy oparl na podstawie art. 98 kpc w zwigzku z § 11 ust. 21 § 2 ust. 2 rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 28 wrzeénia 2002 r. w sprawie oplat za czynnoéci radcéw prawnych oraz ponoszenia
przez Skarb Panhstwa kosztow pomocy prawnej udzielonej przez radce prawnego ustanowionego z urzedu (Dz. U Nr

163, poz. 1349).

Powyzszy wyrok w caloSci zaskarzyl R. K., zarzucajac mu sprzeczno$c ustalenn Sadu pierwszej instancji z treScig
zebranego w sprawie materialu dowodowego przez przyjecie, ze zeznania $wiadka oraz wyjasnienia wnioskodawcy
nie potwierdzaja, ze praca wykonywana przez zainteresowana miala charakter pracowniczy. Zarzucil roéwniez
blad w ustaleniach faktycznych, iz czynno$ci wykonywane przez zainteresowang byly sporadycznie, okazjonalnie i
grzeczno$ciowe. Nadto zarzucil naruszenie: art. 65 § 2 ke w zwiazku z art. 300 kp przez jego niezastosowanie, art. 83
§ 1 ke w zwiazku z art. 300 kp przez bltedne uznanie, ze umowa o prace jest pozorna.

Wskazujac na powyzsze wniost o zmiane zaskarzonego wyroku w catoéci i poprzedzajacej go decyzji organu rentowego
iuznanie, ze A. K. jest objeta od dnia 13 kwietnia 2011 r. ubezpieczeniem spolecznym, ewentualnie o jego uchylenie
i przekazanie sprawy Sadowi pierwszej instancji do ponownego rozpoznania oraz zasadzenie od strony pozwanej
kosztow zastepstwa procesowego.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:

Apelacja R. K. jest zasadna, bowiem Sad pierwszej instancji wydal wyrok przedwczes$nie, bez nalezytego wyjasnienia
istoty sprawy.

Zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz. U. z
2007 r. Nr 11, poz. 74 ze zm.) obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym podlegaja, z zastrzezeniem
art. 8 i art. 9, osoby fizyczne, ktore na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej sa pracownikami. Z kolei po mySli art. 8
ust. 1 ustawy za pracownika uwaza sie osobe pozostajaca w stosunku pracy. Stosownie do treSci art. 11 ust. 1 w/w
ustawy pracownicy podlegaja takze obowigzkowo ubezpieczeniu chorobowemu, a z mocy art. 12 ust. 1 obowigzkowo
ubezpieczeniu wypadkowemu podlegaja osoby podlegajace ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym.

Sporna kwestia w sprawie sprowadzala sie do ustalenia, czy pomiedzy R. K., prowadzacym dzialalnoé¢ gospodarcza
pod nazwa (...), a zainteresowang A. K., doszlo od dnia 13 kwietnia 2011 r. do rzeczywistego nawigzania stosunku

pracy.

Sad Okregowy w Swidnicy w sprawie uznal, ze ze wzgledu na charakter dzialalnosci gospodarczej wnioskodawey
i uzyskiwane z niej dochody niecelowe bylo zatrudnienie zainteresowanej. Nadto ustalil, ze zainteresowana
sporadycznie, okazjonalnie i grzeczno$ciowo wykonywala czynnoéci na rzecz wnioskodawcy. Wobec tego przyjal, ze
wylacznym celem zawarcia umowy o prace nie bylo $wiadczenie pracy, ale uzyskanie $wiadczen i uznal, ze umowa o
prace jest niewazna, gdyz o$wiadczenia wnioskodawcy i zainteresowanej zostaly zlozone dla pozoru.

Sad Apelacyjny nie podzielil stanowiska Sadu pierwszej instancji. Z materialu dowodowego w sprawie wynika, ze
miedzy firmg wnioskodawcy i firma (...) prowadzona przez P. B. istniala Scista wspdlpraca gospodarcza. Wspdlpraca
ta generalnie polegala na tym, ze wnioskodaweca, jako kierowca, przewozil samochodem firmy (...) towary za granice.
Przy czym w drodze powrotnej wnioskodawca, wykorzystujac samochdéd firmy (...), na swdj rachunek przewozit



towary do Polski. Tak wiec juz z tego jasno wynika, ze miedzy w/w firmami istnialy skomplikowane powigzania
i relacje gospodarcze, w szczego6lno$ci dotyczace korzystania z w/w samochodu. Zatem konieczne jest dokladne
wyjadnienie zasad tej wspoélpracy i przy tym ustalenie roli zainteresowanej. Tym bardziej, ze to wlasnie jej praca
miala stanowic istotna czes¢ tej wspolpracy, gdyz jej zadaniem bylo wyszukiwanie za granica kontrahentow, ktorym
wnioskodawca miat przewozié towary do Polski. Tak wiec poczynienie dokladnych ustalen w powyzszym zakresie jest
niezbedne do ustalenia, czy zainteresowana rzeczywiscie Swiadczyla prace na rzecz wnioskodawcy. Tymeczasem Sad
pierwszej instancji w tym zakresie nie przeprowadzil dokladnych ustalen, ograniczajac sie do ogélnego stwierdzenia,
ze wnioskodawca w znacznym zakresie swej dzialalnoéci wykonywal ustugi transportowe na rzecz firmy (...).
Niewatpliwie takie ustalenie nie jest wystarczajace do wyjasnienia w/w wspolpracy. Odno$nie pracy wnioskodawczyni
Sad pierwszej instancji uznal jedynie, ze byla ona marginalna, gdyz i tak musiala odbywa¢ sie za posrednictwem
firmy (...). Z kolei ustalenie to jest dowolne, gdyz nie znajduje potwierdzenia w materiale dowodowym w sprawie.
Brak postepowania dowodowego w powyzszym zakresie nie pozwala na rozstrzygniecie, czy decyzja organu rentowego
w przedmiocie nie objecia zainteresowanej w spornym okresie ubezpieczeniem spotecznym z tytulu zatrudnienia
pracowniczego, jest prawidlowa.

Wskazane wyzej okolicznoSci §wiadcezg, iz Sagd Okregowy nie rozpoznal istoty sprawy, a ponadto wydanie wyroku
na obecnym etapie postepowania wymagaloby przeprowadzenia postepowania dowodowego w calo$ci. Tak wiec w
sprawie konieczne jest uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania.

Przy ponownym rozpoznaniu sprawy Sad Okregowy winien przeprowadzi¢ dowod z: umowy laczacej firme
wnioskodawcy z firma (...), faktur wystawionych miedzy tymi firmami w spornym okresie, uméw potwierdzajacych
wykonywanie przewozu przez wnioskodawce na rzecz innych kontrahentéw. Na tle tych dokumentéw winien
przestuchaé swiadka P. B., wnioskodawece i zainteresowana. Nadto winien przeprowadzi¢ dowdd z wpisu do rejestru
dzialalnos$ci gospodarczej obu firm i ewentualnie przeprowadzi¢ inne konieczne dowody.

W oparciu o tak przeprowadzone postepowanie dowodowe Sad pierwszej instancji dokona nowych ustalenn w sprawie
i rozstrzygnie, czy zainteresowana faktycznie §wiadczyla w spornym okresie prace na rzecz wnioskodawcy i w
konsekwencji, czy podlegala ubezpieczeniu spolecznemu z tytulu zatrudnienia pracowniczego.

Majac powyzsze na uwadze, Sad Apelacyjny na podstawie art. 386 § 4 kpc uchylil zaskarzony wyrok i przekazal
sprawe Sadowi Okregowemu do ponownego rozpoznania, pozostawiajgc, w oparciu o art. 108 § 2 kpc, temu Sadowi
rozstrzygniecie o kosztach postepowania apelacyjnego.

KN



