Sygn. akt IIT A Ua 1557/11

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 31 stycznia 2012 .
Sad Apelacyjny we Wroclawiu Wydziat I11

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Kazimierz Josiak
Sedziowie: SSA Barbara Ciuraszkiewicz (spr.)
SSO del. Ireneusz Lejczak
Protokolant: Magdalena Krucka

po rozpoznaniu w dniu 17 stycznia 2012 r. we Wroclawiu

sprawy z wniosku M. B.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w N.

0 emeryture gornicza

na skutek apelacji M. B.

od wyroku Sadu Okregowego Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Swidnicy
z dnia 15 wrze$nia 2011 r. sygn. akt VII U 1152/11

uchyla zaskarzony wyrok oraz poprzedzajaca go decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w N. z dnia 29
kwietnia 2011r. i sprawe przekazuje do ponownego rozpoznania bezpos$rednio organowi rentowemu.

UZASADNIENIE

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w N. decyzja z dnia 29 kwietnia 2011 r. odmoéwil M. B. prawa do emerytury
gobrniczej podajgc na uzasadnienie, ze wnioskodawca nie spelnia warunkéw wymienionych w art. 50a ust. 2 ustawy
z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z FUS, poniewaz wykazal 24 lata 9 miesiecy i 14 dni pracy gorniczej
wymienionej w tym przepisie, miast 25 lat.

W nastepstwie zaskarzenia decyzji sprawe rozpoznal Sad Okregowy w Swidnicy, ktéry wyrokiem z dnia 15 wrzeénia
2011 r. oddalil odwolanie.

Sad ten ustalil, za organem rentowym, ze M. B., spelniajacy w dacie zlozenia wniosku o emeryture gornicza, to jest
29 listopada 2010 r., przeslanki wieku emerytalnego - 50 lat oraz 15 lat pracy gorniczej zdefiniowanej w art. 50c ust.
1 cyt. ustawy emerytalnej, nie wykazal 25 lat pracy goérniczej wraz z rdbwnorzedna, zgodnie z art. 50a ust. 2 ustawy.



Sad I instancji odniost sie takze do zgloszonego przez wnioskodawce zarzutu nieuwzglednienia w stazu emerytalnym
gbrniczym okres6w pobierania przez niego zasitkow chorobowych wyjasniajac, ze na gruncie obowiazujacej od o1
stycznia 2007 r. regulacji prawnej zamieszczonej w rozdziale 3a ustawy emerytalnej nie ma podstawy prawnej dla
przyjecia do gorniczego stazu pracy okres6w pobierania wynagrodzenia lub zasitku chorobowego z tytulu niezdolnoéci
do pracy, poniewaz art. 48 ustawy zostal uchylony. Sad Okregowy stwierdzil ponadto, ze wnioskodawca nie spelnia
takze warunkéw nabycia prawa do emerytury gorniczej z art. 50e ustawy, to jest bez wzgledu na wiek, z tytulu
wykonywania pracy gérniczej pod ziemia stale i w pelnym wymiarze czasu przez okres 25 lat.

W apelacji od tego wyroku M. B. domagal sie jego zmiany przez przyznanie prawa do emerytury gorniczej od
daty wniosku, wzglednie uchylenia orzeczenia i przekazania sprawy do ponownego rozpoznania Sadowi I instancji,
albo bezpoérednio organowi rentowemu. Apelujacy zarzucil bledne ustalenie stazu pracy gorniczej w wymiarze
pottorakrotnym, w szczegdlnoéci pominiecie okreséw urlopéw wypoczynkowych oraz niezdolnosci do pracy, za ktéra
wyplacono wynagrodzenie, wzglednie zasitek chorobowy, przedlozyl takze nowe dowody.

Rozpoznajqc sprawe Sad Apelacyjny ustalil i rozwazyl nizej wskazane okolicznosci:

Ubezpieczony M. B., ur. 07 listopada 1960 r., pobiera od 24 czerwca 2007 r. rente z tytulu calkowitej niezdolnos$ci do
pracy, okresowo bedac uprawniony do dodatku pielegnacyjnego z powodu niezdolno$ci do samodzielnej egzystencji.
Swiadczenie, w zwigzku z okresami ubezpieczenia przebytymi przez wnioskodawce w Polsce i w Czechach, wyplacane
jest w kwotach proporcjonalnych przez wlasciwe instytucje ubezpieczeniowe.

Staz ubezpieczeniowy M. B. zakonczy! sie z dniem 23 czerwca 2007 r.

Zozonymi do akt strony pozwanej $wiadectwami pracy wnioskodawca udokumentowal m.in. okresy zatrudnienia w
Kopalni (...) wN. od 26 czerwca 1978 r. do 29 sierpnia 19779 r. w charakterze tadowacza pod ziemia; od 15 czerwca 1984
r. do 15 pazdziernika 1989 r. w Zakladzie (...) w W. jako gornik tadowacz pod ziemia; od 16 paZzdziernika 1989 r. do
31 stycznia 2000 r. w KWK (...) w charakterze ladowacza, mlodszego gornika oraz gérnika pod ziemia z tym, ze od 02
kwietnia 1996 r. do 31 stycznia 2000 r. wnioskodawca byl czynnym czlonkiem druzyny ratowniczej; w (...) sp. z0.0. w J.
Z.0d 18 wrzeénia 2002 r. do 30 czerwca 2004 1. 12 et. oraz od 01lipca 2004 r. do 23 czerwca 2007 1. 1/1 et., jako gornik
pod ziemig z tym, ze od 01 lipca 2005 r. podlegal ubezpieczeniom spolecznym i zdrowotnym w Republice Czeskiej.
Podczas wymienionych okresé6w wnioskodawca ulegl wypadkowi przy pracy, w nastepstwie ktorego byl niezdolny do
pracy i pobieral wynagrodzenie oraz zasilek chorobowy. Mial takze okresy niezdolnoéci do pracy z powodu choroby.

Organ rentowy nie wliczyl czasu niezdolnoéci do pracy do okreséw pracy gorniczej M. B.. W udostepnionych przez
strone pozwang aktach rentowych brak wystarczajacej dokumentacji dla wigzacego ustalenia czasu trwania okreséw
niezdolno$ci do pracy wypadkowej i innych, wymienionych w art. 48 ust. 2 ustawy. Akta ZUS nie zawierajg rowniez
wystarczajacego materiatlu dla weryfikacji okres6w, uznanych przez strone pozwang jako okresy pracy gorniczej. Z
tego powodu niemozliwa jest kontrola okresow zaliczonych w wymiarze poéttorakrotnym.

Sad Apelacyjny nie podziela prezentowanego przez organ rentowy w decyzji pogladu prawnego, ze osiagniecie przez
wnioskodawce wieku 50 lat wyklucza mozliwo$¢é ubiegania sie przez niego o emeryture gornicza bez wzgledu na wiek.

Ubezpieczony ztozyl w organie rentowym wniosek o emeryture oraz dowody uzasadniajace jego prawo do $§wiadczenia
i jego wysokoéci, stosownie do art. 116 ust. 5 ustawy o emeryturach i rentach z FUS oraz zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 77 lutego 1983 r. w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe i
zasad wyplaty tych §wiadczen (Dz. U. nr 10/88, poz. 49 ze zm.). W ramach wszczetego na wniosek postepowania, organ
rentowy jest obowiazany dokonaé wlasciwej kwalifikacji prawnej wniosku, badajac spelnienie przez ubezpieczonego
ustawowych rygoréw zwigzanych z prawem do okre$lonego Swiadczenia. Przewidziane w art. 50e ustawy prawo do
emerytury gorniczej ,bez wzgledu na wiek” oznacza, ze ustawodawca nie zastosowal w przypadku tego $wiadczenia
kryterium wieku emerytalnego, warunkujac je posiadaniem okresu 25 lat pracy gbérniczej wykonywanej pod ziemia
stale i w pelnym wymiarze. Wiek przejécia na te emeryture wskazuje zatem sam ubezpieczony, skladajac wniosek o
przyznanie Swiadczenia. Prawo to nabywane jest ex lege , ale tylko woéwczas, gdy spelnione zostaly wszystkie warunki



wymagane do nabycia tego prawa ( art. 100 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach), bez wzgledu na to, czy osoba
uprawniona zamierzala je realizowac¢ przed wystapieniem z wnioskiem o nie i przed zadaniem jego wyplaty. Zgodnie
z art. 100 decyzje organow rentowych maja charakter deklaratoryjny, a zatem osoby, ktore spetnily warunki do tych
Swiadczen nie mogg ich utraci¢ bez naruszenia zasady ochrony praw nabytych ( art. 2 Konstytucji).

Organ rentowy zbadal uprawnienia emerytalne wnioskodawcy na podstawie art. 50a ust. 2 ustawy z 17 grudnia 1998
r. o emeryturach i rentach z FUS (Dz.U. nr 153/09 poz. 1227). Przepis ten, wraz z rozdzialem 3a, wprowadzony zostal
do ustawy emerytalnej na mocy ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. 0 zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych oraz ustawy - Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 167, poz. 1397 ze zm.). Oznacza to, ze od dnia
1 stycznia 2007 r. uchylone zostaly przepisy art. 34-38 i 48-49, na podstawie ktérych prawo do emerytur goérniczych
posiadali wylacznie ubezpieczeni urodzeni przed dniem 1 stycznia 1949 r. oraz niektorzy ubezpieczeni urodzeni po
dniu 31 grudnia 1948 r., a przed dniem 1 stycznia 1969 r. Po dniu 31 grudnia 2006 r. przy ustalaniu gbérniczych
uprawnien emerytalnych nie jest juz brana pod uwage data urodzenia gornika.

W art. 3 ust. 1 cyt. ustawy z 27 lipca 2005 r. ustanowiono norme przejSciowa stanowiaca, ze osobom, ktore do dnia 31
grudnia 2008 r. spelily warunki do emerytury gorniczej okreslone w art. 34 lub 48-49, w brzmieniu obowigzujacym
w dniu 31 grudnia 2006 r., przystuguje gérnicza emerytura na warunkach okre$lonych w tych przepisach.

Zgodnie z art. 48 ust. 2 ustawy do okresu pracy goérniczej wykonywanej pod ziemia stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy zalicza sie takze okresy niezdolno$ci do pracy z tytutu wypadku przy pracy, za ktore zostalo wyplacone
wynagrodzenie lub zasilek chorobowy, albo §wiadczenie rehabilitacyjne oraz inne okresy niezdolnoéci do pracy, za
ktore zostalo wyplacone wynagrodzenie lub zasilek chorobowy w wymiarze 35 dni w roku kalendarzowym. Z ust. 4 cyt.
art. 48 ustawy emerytalnej wynika, ze, przy ustalaniu prawa do emerytury gorniczej bez wzgledu na wiek uwzglednia
sie okresy czasowego oddelegowania pracownikéow: a) czlonkéw druzyn ratowniczych kopalit wymienionych w art.
36 ust. 1 pkt 1 (kopalnie wegla, rud, kruszcéw, surowcdéw ogniotrwatych, glin szlachetnych, kaolin6w, magnezytow,
gipsu, anhydrytu, soli kamiennej i potasowej, fosforytow i barytu, w ktorych zloza wydobywane sa pod ziemia) i pkt 4
(odkrywkowe i otworowe kopalnie siarki i wegla brunatnego), b) mechanikow sprzetu ratowniczego tych druzyn oraz
c¢) ratownikéw zawodowych w stacjach ratownictwa goérniczego do zawodowego pogotowia ratowniczego w Centralnej
Stacji Ratownictwa Gorniczego S.A. w Bytomiu, w KGHM Polska MiedZz S.A. Oddzial Jednostka Ratownictwa
Gorniczo-Hutniczego w Lubinie lub w okregowych stacjach ratownictwa gorniczego bezposrednio poprzedzone pracg
gbrnicza wykonywang pod ziemia stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Do okreséw pracy gorniczej wnioskodawcy znajdzie takze zastosowanie przepis art. 37 ust. 1 ustawy, ktory szczeg6lng
- kwalifikowana prace gorniczg zalicza w wymiarze pottorakrotnym. Przepis ten stanowil, ze:

1. Przy ustalaniu prawa do gorniczej emerytury pracownikom zatrudnionym pod ziemia oraz w kopalniach siarki lub
wegla brunatnego zalicza sie w wymiarze pottorakrotnym nastepujace okresy pracy na obszarze Panistwa Polskiego:

1)

1) w przodkach bezposrednio przy urabianiu i ladowaniu urobku oraz przy innych pracach przodkowych, przy
montazu, likwidacji i transporcie obud6w, maszyn urabiajacych, ladujacych i transportujacych w przodkach oraz przy
glebieniu szybow i robotach szybowych,

2) w druzynach ratowniczych,
3) w charakterze mechanikow sprzetu ratowniczego druzyn ratowniczych.

Art. 35 ustawy precyzuje warunek uwzgledniania okresu pracy przy ustalaniu prawa do emerytury gorniczej stanowiac,
ze okresy pracy gorniczej i pracy rownorzednej z praca gornicza uwzglednia sie, jezeli praca ta wykonywana byla co
najmniej w polowie wymiaru czasu pracy.



Okresy pracy gorniczej wymienionej w ust. 1 pkt 1-4 wykonywanej za granica traktuje sie na rowni z okresami takiej
pracy wykonywanej w kraju, jezeli spelnione sa warunki okre$lone w ustawie, wymagane do uwzglednienia tych
okresdw pracy przy ustalaniu prawa do $wiadczen ( art. 36 ust. 5).

Spor w sprawie dotyczy ustalenia, czy ubezpieczony M. B. legitymuje sie okresem pracy gorniczej uprawniajacym do
emerytury w mysl wyzej powolanych przepisow prawa.

Dokonujac ponownie obliczenia stazu goérniczego wnioskodawcy, organ rentowy uwzgledni wszystkie okresy pracy
gorniczej wykazane przez wnioskodawce wraz z urlopami wypoczynkowymi, okresy pobierania wynagrodzenia i
zasitku z tytutlu niezdolnoSci do pracy.

Z tredci przepisu § 31 rozporzadzenia MIPS z dnia 11 pazdziernika 2011 r. w sprawie postepowania o $§wiadczenia
emerytalno-rentowe (Dz.U. nr 237/11 poz. 1412) wynika zasada obliczania okreséw zatrudnienia obejmujacych lata,
miesiace i dni, o ile oczywiScie takie okresy sa podane w zaswiadczeniu pracy. Oznacza to, ze w sytuacji, gdy
$wiadectwo pracy obejmuje wszystkie miesigce roku kalendarzowego, tylko ten okres moze by¢ zaliczony w wymiarze
pottorakrotnym ( 12 miesiecy = 18 miesiecy). Przy podanym okresie zatrudnienia brak jest podstaw do tego, by
przepracowane w tym czasie dniéwki zamieni¢ na miesigce, przyjmujac 22 dni robocze za miesiac.

Prawidlowe obliczenie gérniczego stazu M. B. stanowi podstawe dla rozstrzygniecia spornej w sprawie kwestii, czy i
na podstawie ktoérego przepisu nabyl on prawo do emerytury gornicze;j.

Z powotlanych przyczyn Sad Apelacyjny uwzglednil apelacje wnioskodawcy na podstawie art. 386 § 6 kpc w zw. z art.
391 § 1 kpciart. 477

14a

kpc.



