Sygn. akt ITT AUa 700/12

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 sierpnia 2012 .
Sad Apelacyjny we Wroclawiu Wydziat I11

Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Grazyna Szyburska-Walczak (spr.)
Sedziowie: SSA Barbara Pauter
SSA Danuta Rychlik-Dobrowolska
Protokolant: Karolina Sycz

po rozpoznaniu w dniu 9 sierpnia 2012 r. we Wroclawiu

sprawy z wniosku J. C.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R.

o ubezpieczenie spoleczne

na skutek apelacji J. C.

od wyroku Sadu Okregowego Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych we Wroclawiu
z dnia 16 lutego 2012 r. sygn. akt VIII U 2532/11

uchyla zaskarzony wyrok, znosi postepowanie i sprawe przekazuje do ponownego rozpoznania
Sadowi Okregowemu Sagdowi Pracy i Ubezpieczen Spolecznych we Wroclawiu.

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 10 pazdziernika 2010 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. stwierdzil, ze J. C. od dnia 1
sierpnia 2007 1. 2006 r. do 30 czerwca 2008 r. nie podlega ubezpieczeniom: obowigzkowo - emerytalnemu i rentowym
oraz dobrowolnie ubezpieczeniu chorobowemu - z tytulu umowy o prace naktadcza u platnika sktadek A. B.— Centrum
(...). Wuzasadnieniu decyzji organ rentowy powolal sie na przepisy art. 83 ust. 1 w zw. z art. 68 ust. 1 pkt 1a, art. 6 ust.
1 pkt 2, art. 11 ust. 1, art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz.U. Nr
205 Z 2009 T., poz. 1585 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 31 grudnia 1975 r. w sprawie uprawnien
pracowniczych os6b wykonujacych prace nakladcza (Dz.U. Nt 3 z 1976 r. poz. 19 ze zm.) a takze art. 83 § 1 k.c. Podal,
ze okoliczno$ci ustalone w wyniku postepowania kontrolnego wskazuja, ze strony zawarly umowe o prace nakladcza
dla pozoru, wylacznie w celu uchylenia sie od obowigzku oplacania skladek od wyzszej podstawy wymiaru, z tytulu
prowadzenia przez J. C. pozarolniczej dzialalnosci gospodarcze;j.



Odwolanie od powyzszej decyzji wnidst J. C., domagajac sie objecia ubezpieczeniami spolecznymi z tytulu pracy
nakladczej. W uzasadnieniu odwotujacy sie podnosil, ze stanowisko organu rentowego jest bledne, bowiem
zatrudnienie nie mialo charakteru fikcyjnego a pracodawca co miesigc dawal mozliwo$¢ aby wnioskodawca uzyskat
wynagrodzenie wynoszace ponad 50% minimalnego wynagrodzenia. Tylko nadmiar obowiazkéw wnioskodawcy
uniemozliwil mu osiaganie wymienionej kwoty.

Strona pozwana - Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. wnosil o oddalenie odwolania powolujac sie
na tre$¢ przepisdbw wymienionych w zaskarzonej decyzji, argumentujac dodatkowo, ze wnioskodawca w spornym
okresie figuruje jako osoba pozarolnicza dzialalnoé¢ gospodarcza, zgloszona wylacznie do ubezpieczenia zdrowotnego.
Pozorna umowa o prace nakladcza nie stanowi uprawnionego tytulu podleganie obowiazkowym ubezpieczeniom
spolecznym oséb wykonujacych prace nakladcza i przez to nie wywoluje skutkéw prawnych w sferze ubezpieczen
spolecznych.

Wyrokiem z dnia 16 lutego 2002. Sad Okregowy we Wroclawiu Sad Ubezpieczen Spolecznych oddalit odwolanie J. C..

Sad ten ustalil, ze J. C. prowadzacy od 1989 r. dzialalno$¢ gospodarcza — transport osobowy - zawarl w dniu 1
sierpnia 2007 . z A. B.— Centrum (...) w R., umowe o prace nakladcza, polegajaca na przygotowaniu, kopertowaniu,
adresowaniu i wysylce materialéw reklamowych dostarczonych przez nakladce, z wynagrodzeniem 3,00 zl za
skompletowanie i wyslanie jednej przesylki. Platnik skladek skladal w okresie od 1 sierpnia 2007 r. do 30 czerwca
2008 r. imienne raporty RCA, w ktorych wykazywal jako podstawe wymiaru skltadek kwoty od 9 do 36 zt miesiecznie.
W spornym okresie jako prowadzacy pozarolnicza dzialalno$¢ wnioskodawca byl zgloszony jedynie do ubezpieczenia
zdrowotnego. Prace nakladcza realizowal w R., gdzie mieszkal u rodziny. Pakowal gadzety reklamowe i rozdawal je
na ulicy, co zajmowalo mu godzine — dwie dziennie.

Przy tak ustalonym stanie faktycznym sad pierwszej instancji uznal odwolanie za nieuzasadnione.

Sad Okregowy wskazal, ze zgodnie z § 3 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 31 grudnia 1975 r. w sprawie
uprawnien pracowniczych os6b wykonujacych prace nakladeza (Dz.U. Nr 3 z 1976 r. poz. 19 ze zm.)strony w umowie
okre$laja minimalng miesieczng ilo§¢ pracy, ktorej wykonanie nalezy do obowiazkéw wykonawcy. Jednak mimo
zachowania tego formalnego wymogu, strony od chwili zawarcia umowy faktycznie tego zapisu nie realizowaly
a zamiaru realizacji nie mial co najmniej zainteresowany. Sad powolal sie na stanowisko zaprezentowane w
uzasadnieniu wyroku Sadu Najwyzszego z dnia 9 stycznia 2008 r. III UK 73/07, ze istotnym elementem umowy o
prace nakladczg jest okreSlenie minimalnej miesiecznej ilosci pracy. Jezeli zatem strony umowy o prace nakladcza
zawieraja ja z zamiarem niedotrzymania omawianego warunku, to w istocie ich o$wiadczenia woli dotkniete sg
pozorno$cia a w konsekwencji organ rentowy uprawniony jest do odmowy objeciem korzystniejszym ubezpieczeniem
chalupniczym. Nie moze wiec wnioskodawca powolywaé sie skutecznie na to, ze zgodnie z przepisem art. 9 ust.
2 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych osoba spelniajagca w moze zmieni¢ tytul do ubezpieczenn. Czynno$c
prawna pozorna dotknieta jest niewaznoscia z mocy art. 83 § 1 k.c. Pod pozorem umowy o prace nakladcza strony
zawarly umowe o $wiadczenie ustug, o ktérej mowa w art. 750 k.c. w celu obejécia obowiazku oplacania wyzszej
skladki z tytulu prowadzenia pozarolniczej dzialalno$ci gospodarczej. Czynno$¢ prawna majaca na celu obejscie
ustawy jest niewazna z mocy art. 58 k.c. W ocenie Sagdu Okregowego, okoliczno$ci sprawy wskazuja, ze wnioskodawca
zainteresowany byl zawarciem umowy o prace nakladcza nie w celu osiggania wynagrodzenia na poziomie co najmniej
polowy minimalnego wynagrodzenia, ale w celu uchylenia sie od obowigzku ponoszenia ciezaru z tytulu skladek na
ubezpieczenia z tytulu prowadzonej dzialalno$ci gospodarcze;j.

Powyzszy wyrok w caloéci zaskarzyl apelacja J. C. wnoszgc o zmiane wyroku i uwzglednienie odwolania. Apelacja
zarzuca zaskarzonemu wyrokowi naruszenie prawa materialnego: § 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 31
grudnia 1975 r. w sprawie uprawnien pracowniczych oséb wykonujacych prace nakladcza (Dz.U. Nr 3 z 1976 r.
poz. 19 ze zm.) przez przyjecie, ze ustalenie minimalnego wynagrodzenia za prace nakladcza w wysokosci 50%
minimalnego wynagrodzenia stanowi warunek przedmiotowo istotny i warunkujacy byt takiej umowy. Apelujacy
zarzuca takze blad w ustaleniach faktycznych przyjetych za podstawe wyroku polegajacy na przyjeciu, ze umowa



zawarta z A. B. byla czynnoS$cia pozorna zmierzajaca do obejScia prawa a nadto zarzuca naruszenie prawa procesowego
— nieprzeprowadzenie z urzedu dowodu z przestuchania A. B. na okoliczno$é zawarcia umowy i jej realizacji a co
najmniej nieuprzedzenie wnioskodawcy o potrzebie przeprowadzenia takiego dowodu.

W uzasadnieniu apelacji podkreslono, ze zawarta umowa nakladala na nakladce obowiazek zapewnienia okre$lonej
ilosci pracy dla wykonawcy — to jest w takim rozmiarze by wynagrodzenie przekraczalo 50% minimalnego
wynagrodzenia. Realizacja uprawnienn wykonawcy nie moze natomiast wplywaé na wazno$¢ umowy.

Sad Apelacyjny zwazyl co nastepuje:
Apelacja zasluguje na uwzglednienie, jednakze z innej przyczyny niz przyczyny wymienione przez apelujacego.

Spor w sprawie ogniskowal sie wokdl problemu, czy w przypadku zbiegu tytulow ubezpieczenia spotecznego osoby
prowadzacej pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza, ktéra winna oplaca¢ skladke na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe od kwoty deklarowanej, nie nizszej jednak niz 60% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w poprzednim
kwartale /art. 18 ust. 8 ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych w brzmieniu obowigzujacym w okresie objetym
zaskarzong decyzjg/ a ktéra zawarla umowe o wykonywanie pracy nakladczej, osoba ta moze na swoj wniosek,
dobrowolnie zmieni¢ tytul ubezpieczenia /art. 6 ust. 1 pkt 2 w zw. z art. 9 ust. 2 ustawy systemowej/ i oplacac
skladki, ktorych podstawe stanowi przychdd z pracy nakladczej /art. 18 ust. 1 ustawy/ bez wzgledu na wysoko$¢
uzyskiwanego z tytutu tej pracy przychodu. Dodatkowo zauwazy¢ trzeba, ze obowiazujace w okresie objetym sporem
przepisy nie ustanowily w przypadku pracy nakltadczej obowigzujacego minimum ustawowego podstawy wymiaru
skladek z wybranego albo zmienionego tytulu ubezpieczenn. W kazdej indywidualnej sprawie bedacej przedmiotem
rozpoznania nalezy przy tym wzia¢ pod uwage caloksztalt okolicznos$ci ustalonych w postepowaniu dowodowym. W
szczegoblnosci nalezy mie¢ na wzgledzie, aby orzeczenie sadu wylaczajace strone z ubezpieczenia spolecznego zapadlo w
sytuacji, w ktérej Zaklad Ubezpieczen Spotecznych udowodnil okolicznoS$ci przemawiajace za takim rozstrzygnieciem.

Z mocy art. 58 § 1 kc niewazna jest czynno$¢ prawna sprzeczna z ustawa albo majaca na celu obejécie ustawy, chyba,
ze wladciwy przepis przewiduje inny skutek, w szczegolnoéci ten, iz na miejsce niewaznych postanowien czynnosci
prawnej wehodza odpowiednie przepisy ustawy. Przepis ten zakreéla granice swobody uméw okreslone w art. 353" k.c.
a ich naruszenie prowadzi do skutku okreSlonego w art. 58 § 1 kc. Pojecie ustawy obejmuje przepisy rangi ustawowej,
ale takze akty wydane na podstawie delegacji ustawowej. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 31 grudnia 1975r. w
sprawie uprawnien pracowniczych os6b wykonujgcych prace nakladeza jest aktem obowigzujacego prawa wydanym
na podstawie delegacji ustawowej - zawartej w art. 303 k.p. Stosownie do § 3 ust. 1 rozporzadzenia w umowie strony
okres$laja minimalna miesieczna ilo$¢ pracy, ktoérej wykonanie nalezy do obowigzkéw wykonawcy. Minimalna ilo$c
pracy powinna by¢é tak ustalona, aby jej wykonanie zapewnialo uzyskanie co najmniej 50% najnizszego wynagrodzenia
okreslonego przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej na podstawie art. 77* pkt 1 Kodeksu pracy, zwanego dalej
"najnizszym wynagrodzeniem" (obecnie skre§lony z racji wejécia w zycie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace — Dz.U. Nr 200, poz. 1679 ze zm.). Zgodnie natomiast z § 3 ust. 2 - jezeli praca
nakladcza stanowi dla wykonawcy wylaczne lub gléwne Zrédlo utrzymania, ilo§¢ pracy powinna by¢ tak ustalona, aby
jej wykonanie zapewnialo uzyskanie wynagrodzenia nie mniejszego od najnizszego wynagrodzenia.

Skutek niewazno$ci laczy sie takze z o§wiadczeniem woli zlozonej drugiej stronie za jej zgoda dla pozoru /art. 83 § 1
k.c./. Zlozenie o$wiadczenia woli dla pozoru oznacza, ze osoba je skladajaca nie chce aby powstaty skutki prawne jakie
prawo laczy z o§wiadczeniem, albo chce wywotaé inny skutek niz wynikaloby to ze zlozonego przez nig oSwiadczenia.

Ustalenie pozornego charakteru zawartej umowy przynosi skutek w postaci jej niewazno$ci. Spér w sprawie
przeniesiony wiec zostal na grunt przepiséw o wadach o$wiadczen woli. Jednak w tym miejscu nalezy zaznaczy¢, ze
postepowanie przed sadem pierwszej instancji dotkniete zostalo niewazno$cia, ktora to okoliczno$¢ Sad Apelacyjny
obowiagzany byl wzig¢ pod uwage z urzedu. Zgodnie z art. 378 § 1 kpc sad II instancji rozpoznaje sprawe w granicach
apelacji; w granicach zaskarzenia bierze jednak z urzedu pod uwage niewazno$c¢ postepowania. Skarzacy nie musi wiec
nawet wykazywaé zwigzku przyczynowego miedzy uchybieniem procesowym powodujacym niewazno$¢ postepowania



a wynikiem sprawy. Nie bada tez tej kwestii sad rozpoznajacy apelacje. W grupie powaznych i razacych wadliwo$ci
postepowania przed sadem I instancji, skutkujacych niewaznos$cia i bedacych skutkiem uchybien ze strony sadu,
przepis art. 379 pkt 5 wymienia sytuacje, kiedy strona zostata pozbawiona mozliwos$ci obrony swych praw. Przyjmuje
sie, ze pozbawienie strony mozliwoSci obrony swoich praw polega na tym, ze strona na skutek wadliwoéci procesowych
sadu nie mogla bra¢ i nie brala udzialu w postepowaniu lub jego istotnej czesci, jezeli skutki tych wadliwo$ci nie mogly
by¢ usuniete na nastepnych rozprawach, przed wydaniem wyroku w danej instancji /tak Sad Najwyzszy sygn. akt II
CR 155/74/. Nie ma watpliwosci co do tego, ze pozbawienie strony mozliwo$ci obrony swych praw w procesie stwarza
sytuacje, w ktorej sad nie powinien przystepowaé w ogoble do ostatecznego, merytorycznego rozstrzygniecia sprawy.
Taka sytuacja ma miejsce, gdy sad zaniecha obowiazku wynikajacego z art. 477" kpc. Przepis art. 477" § 1 stanowi,
ze strona w postepowaniu w sprawach z zakresu ubezpieczen spolecznych jest miedzy innymi zainteresowany.
Zainteresowanym jest ten, czyje prawa lub obowiazki zaleza od rozstrzygniecia sprawy (art. 477 § 2 kpe.). W przypadku
zainteresowanego decyzja organu rentowego, jakkolwiek skierowana do innych podmiotéw, swoja treScia wplywa
na jego prawa lub obowigzki tak, ze ma on interes prawny w uzyskaniu konkretnego orzeczenia sadowego. Sad
prowadzacy sprawe z zakresu ubezpieczen spolecznych, powinien ustalié¢, czy przedmiot tego postepowania wskazuje,
iz okreslona osoba powinna w danym wypadku korzysta¢ ze statusu prawnego zainteresowanego. Sad Okregowy
we Wroclawiu obowiazku tego zaniechal, mimo, ze organ rentowy oznaczyl takze platnika skladek. Platnik nie
zostal objety przy tym treécia decyzji skierowanej bezposrednio do J. C.. Nie ma jednak watpliwosci, ze decyzja
organu rentowego swojg tre$cia wplywa na prawa i obowiazki platnika sktadek. Skladki na ubezpieczenie emerytalne
0s6b wykonujacych prace nakladcza finansuja bowiem z wlasnych Srodkéw, w réwnych czeéciach ubezpieczeni i
platnicy skladek (art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych, za$ sktadki
na ubezpieczenie rentowe finansuja w okre$lonym % podstawy wymiaru. Zatem zaskarzona decyzja bezposrednio
dotyczy interes6w ubezpieczonego.

W konsekwencji przy ponownym rozpoznaniu sprawy Sad Okregowy wezwie do udzialu w sprawie w charakterze
zainteresowanego A. B. oraz wobec treSci pism wnioskodawcy ustali, czy decyzja dotyczy takze praw lub obowigzkow
M. A. wymienionego przez J. C. w odwolaniu. Dopiero po dokonaniu tych czynnos$ci sad I instancji oceni czy w
rozpoznawanej sprawie ma zastosowania przywilej wynikajacy z art. 6 ust. 1 pkt 2 w zw. z art. 9 ust. 2 ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych.

Majac powyzsze na uwadze, Sad Apelacyjny z mocy art. 47711 § 1 k.p.c. w zw. z art. 379 pkt 51 art. 386 § 2 k.p.c. orzekl}
jak w sentencji.

R.S.



