Sygn. akt ITT AUa 2261/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 27 marca 2014 r.
Sad Apelacyjny we Wrocltawiu

Wydzial 11T Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Kazimierz Josiak
Sedziowie: SSA Irena Rézanska-Dorosz (spr.)
SSA Jacek Witkowski
Protokolant: Dagmara Kieltucka

po rozpoznaniu w dniu 277 marca 2014 r. we Wroclawiu

na rozprawie

sprawy z wniosku Wyzszej Szkoly Handlowej we W.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczenn Spotecznych Oddzial we W.

przy udziale zainteresowanego M. S.

o ubezpieczenie spoleczne i podstawe wymiaru skladek

na skutek apelacji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddzial we W.

od wyroku Sadu Okregowego Sadu Pracy i Ubezpieczen Spolecznych we Wroctawiu
z dnia 15 grudnia 2011 r. sygn. akt VIII U 1456/11

uchyla zaskarzony wyrok i sprawe przekazuje do ponownego rozpoznania Sqdowi Okregowemu
Sadowi Pracy i Ubezpieczen Spolecznych we Wroclawiu, pozostawiajac temu Sadowi
rozstrzygniecie o kosztach postepowania.

UZASADNIENIE

Wyrokiem z dnia 15 grudnia 2011 r. Sad Okregowy we Wroclawiu zmienil cztery decyzje Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych Oddzial we W. w ten sposéb, ze stwierdzil, iz M. S. nie podlega obowigzkowo ubezpieczeniom
emerytalnym, rentowym i wypadkowemu jako osoba wykonujaca umowe o dzielo w Wyzszej Szkole Handlowej we W.
za pazdziernik 2005 r., a podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe i zdrowotne
M. S. jako osoby wykonujacej umowe o dzieto w Wyzszej Szkole Handlowej we W. za marzec 2006 r. wynosi 00,00 zl,
podstawa wymiaru skladek na ... lipiec 2009 r., marzec 2010 r., maj 2010 r., czerwiec 2010 r. wynosi 00,00z}, podstawa



wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne za lipiec wynosi 00,00 zl, a ponadto zasadzil od strony pozwanej —
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych we W. na rzecz wnioskodawcy kwote 780 zt tytulem zwrotu kosztéw procesu.

Sad Okregowy wydal powyzsze orzeczenie, ustalajac, ze odwolujacy sie — Wyzsza Szkola Handlowa z siedzibag
we W., utworzona w dniu 30 kwietnia 1997 r., wpisana do Rejestru Uczelni Niepublicznych i Zwigzkéw Uczelni
Niepublicznych Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, posiada uprawnienia do prowadzenia studiéw na Wydziale
Ekonomiczno-Menadzerskim, w tym studiéw pierwszego stopnia na kierunkach: bezpieczenstwo wewnetrzne, finanse
irachunkowo$¢, ekonomia a studiow drugiego stopnia na kierunkach: europeistyka, turystyka i rekreacja, informatyka
i ekonometria, marketing i zarzadzanie, a takze studiéw magisterskich na kierunku marketing i zarzadzanie.

Placowka liczy okolo 3000 studentéw przy 200 — 300 nauczycielach akademickich. Wiekszo$é¢ pracownikéw uczelni
jest zatrudniona na podstawie umowy o prace, cze$¢ zawarta umowy cywilnoprawne: umowy zlecenia (obejmujace
m.in. éwiczenia) i umowy o dzielo, dotyczace wylgcznie wyktadéw. Okolo 50 — 54% wszystkich zaje¢ dydaktycznych
na uczelni obejmujg wyklady, prowadzone w formie zaréwno tradycyjnej, jak i na odleglos¢é. Wyklad na odlegloéc
wymaga przygotowania duzej bazy materialéw, zamieszczenia ich na stronie internetowej i systematycznego ich
uaktualniania. Wykladowcy musza dostosowacé sie do harmonogramu zajeé¢, maja wyznaczony dzien i godzine wkladu.
TIlo$¢ zaje¢ zalezy od czestotliwo$ci wyktadu, cho¢ nie ma tu reguly. Do 1 pazdziernika 2011 r. Ministerstwo Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego narzucalo pewna ilo$¢ godzin na nauczanie przedmiotéw w bloku ogbélnym kierunkowym lub
specjalistycznym oraz dawalo ogdlne sugestie co do zakresu materialu wymaganego do realizacji.

Zatrudniona do prowadzenia osoba majaca kontakt z praktyka opracowywala sylabus przedmiotowy, w ktérym
przedstawiala zakres zaje¢, ich tre$é oraz metody realizacji. Sylabus okreslat w ogdlny sposob ilosé godzin, stosowane
metody dydaktyczne, forme i warunki zaliczenia danego przedmiotu, jego tresci programowe. Sylabusy tworzone sg
dla wszystkich przedmiotéw, takze prowadzonych przez pracownikéw etatowych i kontrolowane przez Polska Komisje
Akredytacyjna.

Wyzsza Szkola Handlowa zatrudnia pracownikow etatowych na stanowiskach profesora zwyczajnego,
nadzwyczajnego, adiunkta oraz asystenta a takze lektoréw. Pracownika etatowego obowigzuje pensum godzin
zaje¢ dydaktycznych a ponadto wykonuje on inne obowigzki organizacyjne na rzecz uczelni: bierze udzial w
badaniach naukowych, w pracach ko6l naukowych, posiedzeniach komisji dyscyplinarnych. Obowiazki te nie
obejmuja zatrudnionych na podstawie umowy o dzieto, ktérzy podpisuja jednak liste obecnosci, celem ustalenia czy
przeprowadzili zajecia. Umowy o dzielo obejmuja - poza sylabusem - wylacznie przekazanie wiedzy na dany temat.
Osoby prowadzace zajecia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych zawieraja dwie odrebne umowy z uwagi na
rozny zakres treSciowy materialow i mniejszy wymiar godzin. Dodatkowo uczelnia zawiera osobne umowy o dzieto
na tzw. wyklady weekendowe.

Zaréwno zatrudnieni na podstawie umowy o prace, jak i zatrudnieni na podstawie umoéw cywilnoprawnych
sq kontrolowani co do zakresu prowadzonych zaje¢ dydaktycznych przez kierownika katedry, ktory jest takze
koordynatorem co do sylabusow, celem zapobiezenia powtoérzenia ich tre$ci. Nadzor nie dotyczy tresci wykladu a
sylabusy obejmuja jedynie zarys treSci wykladu. Prowadzacy zajecia musi dostosowac program nauczania do kierunku
studiéw, efektow ksztalcenia, poziomu studentow.

Do przeprowadzenia wykladow przeprowadzanych przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o dzielo
przygotowywane sa skrypty, konspekty oraz prezentacje.

Zainteresowany — M. S. podjal wspdlprace z Wyzsza Szkola Handlowa w 2005 r.: poczatkowo zawieral umowy
zlecenia, nastepnie umowy o dzielo, ktére obejmowaly wszystkie cykle wykladéw. Przedmiotem umowy o dzielo
zawieranych z zainteresowanym bylo opracowanie koncepcji i przeprowadzenie cyklu wykladéw dotyczacych
wybranych przedmiotéw nauczania a w szczego6lnosci: opracowanie i udostepnienie wnioskodawcy konspektu do
zaje¢ objetych przedmiotem nauczania w ciggu kilkunastu dni od daty zawarcia umowy lub przed rozpoczeciem
pierwszych zaje¢, zgodnie z szablonem dostepnym w Biurze Dydaktyki oraz sylabusem przedmiotu, zrealizowanie
w ciggu semestru i wedlug ustalonego przez wnioskodawce harmonogramu zaje¢ wedlug oryginalnych metod



opracowanych przez autora w planowanym wymiarze godzin, opracowanie zadan oraz kryteribw zaliczenia
przedmiotu, przeprowadzenie egzaminu lub zaliczenia w trybie wynikajacym z sesji egzaminacyjnej podstawowej
i poprawkowej oraz ewentualnie komisyjnie, przeprowadzenie indywidualnych konsultacji w formie dyzuréow w
siedzibie wnioskodawcy w okres$lonej iloéci godzin w semestrze oraz z goéry okre$lonych terminach.

Autor zobowigzywal sie przenie$¢ na wnioskodawce przyslugujace mu do dziela prawa majatkowe, z ktorych
wnioskodawca mogl korzystaé przez okres roku. Termin wykonania dziela okreslono jako dzien zlozenia protokotu
zaliczen lub egzaminéw sesji podstawowej. Kazdy wyklad — rozumiany jako cykl spotkan — obejmowala odrebna
umowa.

Zainteresowany sam przygotowywal tematy poszczegoélnych wykladéw i opracowywal zagadnienia poruszane podczas
wykladéw. Sam gromadzil literature na dany temat, wybieral z niej najwazniejszy we wlasnym przekonaniu material,
mial mozliwoé¢ wspotdecydowania o dniach i godzinach wykladow. Prowadzil je w formie prezentacji multimedialne;j.
W przypadku kontynuacji wykladu w kolejnym roku akademickim zainteresowany bazowal na zagadnieniach
zawartych w poprzednim sylabusie, poszerzajac je o nowa literature czy fakty. Utrzymywal kontakt ze studentami
poprzez konsultacje i korzystajac z poczty elektroniczne;j.

Sad Apelacyjny, po rozpoznaniu apelacji organu rentowego, w oparciu o ustalenia dokonane przez Sad I instancji oraz
ustalenia dodatkowe stwierdzajace, ze M. S. jest nauczycielem akademickim zatrudnionym na Uniwersytecie (...) na
podstawie umowy o prace, gdzie oprocz prowadzenia wykladéw ma obowigzki polegajace na uczestnictwie w komisji
rekrutacyjnej i jest opiekunem kota, w dniu 26 lipca 2012 r., sygn. akt III AUa 282/12, wydal wyrok, w ktérym zmienit
ww. wyrok Sadu Okregowego w ten sposéb, ze oddalil odwolanie wnioskodawcy i zasadzil od (...) we W. na rzecz ZUS
Oddzial we W. kwote 900 z} tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego w postepowaniu apelacyjnym.

Wskutek rozpoznania skargi kasacyjnej, wywiedzionej od powyzszego wyroku przez Wyzsza Szkole Handlowa we W.,
w dniu 27 sierpnia 2013 r. Sad Najwyzszy uchylil wyrok Sadu Apelacyjnego we Wroclawiu i przekazal sprawe temu
Sadowi do ponownego rozpoznania i orzeczenia o kosztach postepowania kasacyjnego.

W uzasadnieniu wyroku Sad Najwyzszy wskazal, ze w stanie faktycznym sprawy, zgodnie z wola stron i tre$cig umowy,
przedmiotem, o ktérego wykonanie strony sie umowily byto przeprowadzenie wykladu jako dziela, bedacego utworem
W ujeciu art. 1 ust. 1 ustawy o prawie autorskim. Umowa zatytulowana zostala jako ,umowa o dzielo i o przeniesienie
praw autorskich”, a w ten sposob strony wyeksponowaly wole stworzenia i odbioru dziela przez nadanie mu cech
utworu chronionego prawem autorskim. Sad Najwyzszy zauwazyl, ze to, czy ich czynno$¢ prawna jest zgodna z istota
objetego umowa stosunku zobowigzaniowego zalezy od ustalen faktycznych, ktérych w sprawie zabraklo. Wedlug Sadu
Najwyzszego istnieje tylko przypuszczenie Sadu drugiej instancji, ze przeniesienie w umowach stron praw do dziela
bylo wyrazem intencji zaakcentowania, ze s to umowy o dzielo w celu obnizenia kosztéw umowy, przy czym odbylo
sie to bez dociekan, czy wyklady zainteresowanego stanowily utwor w rozumieniu przepisOw prawa autorskiego. W
ocenie Sadu Najwyzszego tworczy charakter dziela, jako charakteru umowy, nadaje wynikajacemu z niej Swiadczeniu
forme zwigzana z zamo6wieniem dziela o charakterze ,autorskim”. W sprawie nieustalenie, czy konkretne zachowania
zainteresowanego mialy znamiona ,dzialalnoSci tworczej”, a jej rezultatem byto powstanie utworu w rozumieniu art.
1 ust. 1 ustawy o prawie autorskim, doprowadzito do przedwczesnej oceny prawne;j.

Sad Apelacyjny zwazyl:
Apelacja organu rentowego zastluguje na uwzglednienie, jednakze z innych powodéw niz to wskazuje apelujacy.

Z orzeczenia Sadu Najwyzszego wynika bowiem, ze spor w sprawie nie dotyczy prawa, lecz faktow, a w zasadzie chodzi
o brak ustalen faktycznych dotyczacych tego, czy czynno$ci wykonywane przez zainteresowanego M. S., w ramach
zawartej z (...) we W. umowy da sie zakwalifikowaé w taki sposob, ze jest to dzielo w rozumieniu umowy o dzielo z
art. 627 k.c. albo utwor w ujeciu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych.



Brak ustalen faktycznych w tym zakresie spowodowal, ze Sad Apelacyjny nie mogt wydaé orzeczenia reformatoryjnego,
bowiem w tej sytuacji konieczne jest w caloéci przeprowadzenie postepowania dowodowego, ktére pozwoli na
prawidlowe zakwalifikowanie umoéw zawartych pomiedzy stronami.

Rozpoznajac sprawe ponownie Sad Okregowy przeprowadzi postepowanie dowodowe przede wszystkim w celu
wyjasnienia charakteru wykladow prowadzonych przez zainteresowanego, przy uwzglednieniu regulacji zawartych nie
tylko w kodeksie cywilnym, ale takze w ww. ustawie o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Sad pierwszej instancji
winien mieé przy tym na uwadze, ze zgodnie z rzadzaca polskim postepowaniem cywilnym zasadg kontradyktoryjnos$ci
wyrazong w przepisach okreslajacych ciezar dowodu, a przede wszystkim art. 6 k.c. oraz art. 232 k.p.c., ciezar
udowodnienia faktu spoczywa na osobie, ktora z faktu tego wywodzi skutek prawny (art. 6 k.c.), a ponadto strony
sa obowigzane wskazywa¢ dowody dla stwierdzenia faktow, z ktérych wywodza skutki prawne (art. 232 k.p.c.).
Dodatkowo trzeba mie¢ na uwadze, ze Sad zostal takze wyposazony w uprawnienie dopuszczenia innych jeszcze,
niewskazanych przez zadna ze stron, dowodow, kierujac sie przy tym wlasna ocena, czy zebrany w sprawie material
dowodowy jest dostateczny dla jej rozstrzygniecia( art. 232 zd. 2 k.p.c.).

Dopiero dokonane przez Sad Okregowy brakujace ustalenia faktyczne pozwola na wlasciwa ocene odwolania
wnioskodawcy.

Majac to na uwadze Sad Apelacyjny, na podstawie art. 386 § 4 k.p.c., uchylil zaskarzony wyrok i przekazal sprawe
Sadowi I instancji do ponownego rozpoznania, pozostawiajac temu Sadowi rozstrzygniecie o kosztach postepowania
(art. 108 § 2 k.p.c.).

R.S.



